
 

   

   

RAPPORT D’ACTIVITÉS 
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Front Commun des Personnes Assistées 

Sociales du Québec (FCPASQ) 

Le FCPASQ est un regroupement d’organismes locaux répartis sur l’ensemble du territoire 

québécois. 

La principale mission du FCPASQ et de ses membres est la promotion des droits 

économiques, sociaux et culturels des citoyen.ne.s du Québec exclu.e.s du marché du 

travail et qui vivent dans la pauvreté. 
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ÉQUIPE DE TRAVAIL 
 

L’année 2020-2021 commence en force avec le déménagement du FCPASQ dans ses 

nouveaux locaux. Ceux-ci conviendront mieux à nos besoins et à notre équipe 

grandissante.  

 

Nous avons d’ailleurs eu la chance d’accueillir deux nouvelles personnes à l’équipe du 

FCPASQ.    

 

À l’automne 2020, Jean-Philippe Benjamin est engagé à titre d’organisateur 

communautaire responsable des dossiers juridiques et des communications. 

Malheureusement, son contrat ne sera pas renouvelé à la fin de la période de probation, 

en avril. 

 

Au même moment, Stéphane Handfield est embauché comme Chargé de projet afin 

d’assurer la responsabilité de la mobilisation et de la formation durant le congé parental 

d’Audrey Hébert. Satisfait de son bon travail, nous évaluons la possibilité de 

renouveler son contrat pour une année supplémentaire. 

 

Tout au long de l’année, Maryane Daigle a su relever les défis reliés à 

l’administration, en plus de dynamiser la vie associative.  

 

À son retour de congé de maternité en juin 2021, Audrey réintègre l’équipe avec 

enthousiasme.  

 

La permanence du FCPASQ a bien hâte de collaborer avec vous à de nouveaux projets 

mobilisateurs! 
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VIE ASSOCIATIVE 

Assemblées générales 

Chaque année, le FCPASQ organise deux assemblées générales, c’est-à-dire 

l’Assemblée générale annuelle (AGA) de septembre et l’Assemblée générale (AG) de 

juin.  

 

Assemblée générale annuelle, 29 et 30 septembre et 6 octobre 2020 

Cette année, l’AGA a rassemblé une vingtaine de délégué.e.s des groupes membres du 

FCPASQ. Dans le but de préparer et d’outiller les délégations aux échanges et débats, 

un cahier de préparation a été envoyé à tous les groupes membres. 

 

Deux rencontres préalables avaient été faites pour que les groupes puissent peaufiner 

avec leurs membres les propositions à apporter lors de l’AGA. Un plan d’action ambitieux 

a été adopté, se concentrant sur 3 thèmes : les revendications dans le cadre de la COVID-

19, la préparation d’une coalition nationale sur l’élargissement du programme Revenu de 

base et la lutte pour l’abolition des catégories à l’aide sociale. 

 

Assemblée générale, 8 au 10 juin 2021 

L’AG de juin a rassemblé 34 délégué.e.s des groupes membres du FCPASQ. Encore une 

fois, un cahier de préparation avait été envoyé pour que les groupes membres puissent 

aborder des enjeux reliés à l’aide sociale et prendre position sur ceux-ci. Lors de la 

première journée, nous avons fait le bilan de l’année et de chacun des comités : Femmes, 

Luttes, Juridique et Semaine de la dignité. Lors des deux journées suivantes, nous avons 

discuté de nos priorités et avons proposé des mandats pour l’année 2021-2022 

rassemblés dans un plan d’action provisoire. À l’AGA des 28 et 29 septembre prochains, 

nous choisirons parmi ces propositions les enjeux qui seront à prioriser pour l’année 2021-

2022. 

Les infolettres 

L’année 2020-2021 a marqué le retour des infolettres, qui ont facilité la communication 

entre les comités de travail et les membres du FCPASQ ainsi qu’entre les membres entre 

eux. 
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Voici les éditions envoyées aux membres :  

• 19 octobre 2020 : Le grand retour! 

• 12 novembre 2020 : COVID, pas COVID, on continue! 

• 9 décembre 2020 : Joyeuses fêtes! 

• 14 janvier 2021 : Nouvelle année combative! 

• 11 février 2021 : Du pain sur la planche! 

• 10 mars 2021 : Heureux.se d’un printemps! 

• 19 avril 2021 : Ce n’est qu’un au revoir! 

• 12 mai 2021 : Le départ d’un être exceptionnel  

 

Relai des communications officielles du ministère aux membres  

Malgré la pertinence des infolettres, la situation particulière engendrée par la crise 

sanitaire a demandé un partage plus fréquent de l’information. C’est pourquoi le FCPASQ 

a dû faire preuve de réactivité et transmettre sur une base régulière aux membres les 

dernières informations obtenues auprès du Ministère. Cela a aidé les membres à se 

retrouver dans l’incohérence et l’opacité des communications officielles du ministère 

concernant les mesures exceptionnelles mise en place dans le cadre de la crise sanitaire.  
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LUTTES ET MOBILISATIONS SOCIALES 

Abolition des catégories à l’aide sociale 

Les revendications pour l’abolition des catégories discriminatoires à l’aide sociale sont 

centrales au FCPASQ depuis sa fondation. Les catégories à l’aide sociale légitiment 

l’appauvrissement et l’exclusion sociale de nombreuses personnes assistées sociales et 

sont un obstacle direct à la reconnaissance de leur dignité. Nous pouvons notamment 

penser à celles qui sont en couple et celles qui n’arrivent pas à faire reconnaître leurs 

contraintes à l’emploi par le MTESS.  

 

Nous avons d’ailleurs soutenu les personnes assistées sociales dans la revendication de 

l’abolition de la catégorie de vie maritale lors d’un point de presse conjoint avec le Collectif 

pour un Québec sans pauvreté et les trois porte-paroles de l’opposition en matière de 

Solidarité sociale ainsi que dans plusieurs prises de paroles médiatiques. L’abolition des 

catégories à l’aide sociale a aussi été centrale à notre campagne pour l’élargissement du 

Revenu de base. 

 

Campagne pour l’élargissement du Revenu de base 

Selon le PAGIEPS 2017-2022, un programme de Revenu de base québécois, offrant des 

prestations à hauteur de 90% de la mesure du panier de consommation (MPC), devrait 

être instauré en 2023. Comme le Front commun milite depuis ses débuts pour une 

augmentation des prestations à un niveau qui permette de couvrir ses besoins essentiels 

ainsi que pour l’abolition des catégories discriminatoires à l’aide sociale, les membres ont 

voté comme priorité la mise sur pied d’une campagne de revendications de 

l’élargissement du programme de Revenu de base à l’ensemble des personnes assistées 

sociales. 

 

En préparation pour cette large campagne d’appuis et de mobilisation prévue pour 2021-

2022, cette année a été l’occasion de définir collectivement nos stratégies et nos discours, 

puis de rédiger une déclaration d’appui à nos revendications ainsi qu’un argumentaire 

pour établir des alliances dans les milieux communautaires, syndicaux et institutionnels. 

 

Revendications liées à la crise de COVID-19 

La crise sanitaire engendrée par la Covid-19 a eu des effets importants dans la vie des 

personnes assistées sociales : augmentation des dépenses quotidiennes due aux 
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livraisons d’épicerie ou de médicaments, déplacements plus difficiles, l’accès limité voire 

impossible aux ressources de dépannage, difficultés à obtenir l’aide habituellement 

offerte par leurs proches, et multiplication de nouvelles dépenses comme l’achat de 

masques ou de désinfectant. Pourtant, le ministre de la Solidarité sociale n’a jamais 

reconnu publiquement ces impacts, et aucune aide gouvernementale conséquente n’a 

été accordée aux personnes assistées sociales pour les soutenir dans la crise. 

 

Une priorité du FCPASQ cette année a donc été de soutenir les personnes assistées 

sociales dans la reconnaissance de leurs difficultés particulières vécues durant la crise 

de COVID-19 et dans la revendication de mesures permettant de compenser ces 

difficultés. L’absence d’aide d’urgence pour les personnes en situation de pauvreté a 

notamment été mise de l’avant à travers une campagne d’affichage de pancartes mettant 

en scène des politiciens-autruches qui se mettent la tête dans le sable face à la pauvreté, 

et plusieurs lettres ouvertes ont été publiées sur ce thème durant l’année. 

 

Visibilité et participation sociale des personnes assistées sociales 

Avec la COVID-19, il a été difficile de se mobiliser physiquement, les rassemblements 

étant limités. Par contre, il a été beaucoup plus facile de se réunir par des réunions 

virtuelles, ce qui nous a permis de mettre sur pied des comités pour soutenir les 

personnes assistées sociales dans la rédaction de discours médiatiques et de lettres 

ouvertes. Les personnes assistées sociales ont par la suite été soutenues dans leurs 

prises de parole dans les médias, aux points de presse et dans des délégations 

ministérielles pour partager leur perspective et porter leurs revendications. Par exemple, 

en prévision du point de presse du 12 février, la permanence a rencontré une militante à 

plusieurs reprises pour la soutenir dans la rédaction de son texte, pour visualiser à 

l'avance le déroulement de l'événement et pour répéter sa prise de parole. 

Semaine de la dignité des personnes assistées sociale du Québec 

(SDPASQ) – Après 40 ans, un Revenu social universel garanti, ça 

presse! 

Dans le cadre de la 48e SDPASQ, les membres du FCPASQ se sont ralliés pour 

promouvoir le Revenu social universel garanti, un projet de société pensé et porté par les 

personnes assistées sociales. Pour une seconde année consécutive, les activités ont dû 

se tenir à distance. 
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Pour la 48e édition de la SDPASQ, il était planifié que les groupes membres se déplacent 

à Montréal le 5 mai pour une manifestation nationale. Malheureusement, nous avons dû 

adapter nos plans en fonction de l’évolution de la situation sanitaire liée au COVID-19. 

Les groupes membres ont été invités à faire des manifestations ou actions locales, tout 

en adoptant la thématique nationale : l’autruche avec la tête dans le sable, représentant 

le milieu politique québécois qui choisit d’ignorer les ravages de la pauvreté. 9 groupes 

membres ainsi que 6 groupes alliés de défense des droits sociaux ont ainsi organisé des 

activités locales dans le cadre de la 48e SDPASQ. 

 

Le Front commun a pour sa part tenu un point de presse le 5 mai 2021 à midi devant 

l’Assemblée nationale au terme d’une manifestation ayant réuni, malgré la pluie, une 

quarantaine de personnes depuis les bureaux du ministère du Travail, de l’Emploi et de 

la Solidarité sociale. Monique Toutant, militante assistée sociale à l’ADDS-QM, et 

Stéphane Handfield, porte-parole du FCPASQ, ont alors plaidé pour un filet social 

permettant de couvrir ses besoins essentiels et ont fait la promotion du RSUG. 

 

Au cours de la semaine, trois ateliers d’éducation populaire ont aussi eu lieu en virtuel sur 

la plateforme Zoom. Nous y reviendrons à la section « Éducation populaire autonome ». 
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ANALYSE POLITIQUE NON-PARTISANE 

Contribution à l’analyse de situations problématiques à l’aide sociale 

Le FCPASQ contribue à l’analyse de situations problématiques à l’aide sociale au 

quotidien. Cette année, nous avons notamment porté sur la place publique le manque 

d’accès aux soins buccodentaires en Gaspésie et au Bas-St-Laurent, et la menace de 

double réclamation de la PCU pour les personnes assistées sociales. De plus, un des 

éléments les plus présents, mais difficilement quantifiable, est celui de la lutte aux 

préjugés envers les personnes assistées. Cette lutte est transversale à toutes les luttes 

portées par le FCPASQ. C’est pourquoi nous utilisons chaque sortie publique et chaque 

représentation pour déconstruire ces préjugés. 

 

Contribution à l’analyse de la crise de COVID-19 

Rendre visible la détérioration des conditions de vie des personnes assistées sociales 

durant la pandémie de COVID-19 a été une importante préoccupation cette année. À 

l’aide des données accumulées dans un sondage interne mis sur pied lors de la première 

vague et des expériences vécues par nos militant.e.s, nous avons pu brosser un portrait 

des difficultés des personnes assistées sociales et le partager lors de chacune de nos 

sorties médiatiques.  

 

Contribution à l’analyse du dépôt du budget provincial 

Nous avons également procédé à l’analyse du budget provincial déposé au mois de mars 

2021. Notre déception principale concernait le manque de reconnaissance des difficultés 

des personnes assistées sociales liées à la crise pandémique et l’absence de mesure 

substantielle pour leur permettre de survivre à la crise. Nous avons réagi par une lettre 

ouverte dans le Journal de Montréal et sur les réseaux sociaux afin de mettre en 

perspective les annonces « généreuses » des ministres Girard (Finances) et Boulet 

(Solidarité sociale) avec les besoins réels des personnes assistées sociales. 
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ÉDUCATION POPULAIRE AUTONOME 

Cahiers de préparation aux assemblées du FCPASQ 

La participation des personnes assistées sociales est centrale au FCPASQ. C’est 

pourquoi nous nous assurons toujours que nos instances soient le plus inclusives et 

participatives possible. Ainsi, un cahier de préparation est fourni aux groupes membres 

avant chaque assemblée générale afin qu’ils puissent aborder des enjeux reliés à l’aide 

sociale et prendre position sur ceux-ci. Ces positions sont ensuite ramenées et débattues 

lors des assemblées générales du FCPASQ.  

Camp de formation 2021 

Pandémie oblige, le camp de formation a dû se tenir virtuellement cette année (sur Zoom). 

Cette formule a eu l’avantage de permettre un nombre illimité de participant.e.s, et de 40 

à 45 personnes provenant de 14 organismes membres ont été présentes à chacune des 

3 journées. 

 

Cette année, les membres ont voté pour la tenue de formations afin de démêler les 

revendications du Revenu de base et du Revenu social universel garanti (RSUG), et 

d’avoir la formation Justice sociale, justice climatique du MÉPACQ. 

 

Nous avons ainsi reçu une formation sur la revendication stratégique portée par le 

FCPASQ autour du Revenu de base donnée par Esther Baillargeon (ADDS Rive-Sud) 

avec la participation de Sylvain Lacroix (RASST) et de Luc Gosselin (Revenu de base 

Québec); une présentation sur l’histoire et les revendications du Revenu social universel 

garanti (RSUG), le projet de société du FCPASQ, par Maxime Boucher (GRFPQ); et une 

formation sur la crise climatique et les liens entre la justice sociale et la justice climatique, 

par Gabriel Dumas (MÉPACQ). En introduction au camp, la permanence a aussi présenté 

Le vivre-ensemble au FCPASQ, mis à jour par le comité Femmes.  

 

Tout au long du camp, les participant.e.s ont échangé en petits groupes thématiques de 

5 à 7 personnes afin d’approfondir différents arguments pour le Revenu de base et le 

RSUG à la lumière des présentations. Des retours en grand groupe ont permis de 

partager avec tou.te.s les principaux éléments ressortis des discussions en petits 

groupes. 
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48e Semaine de la dignité des personnes assistées sociales du 

Québec (SDPASQ) 

Considérant les obstacles aux déplacements et aux rencontres en personne, la 48e 

SDPASQ a dû se tenir principalement à distance, ce qui a favorisé la mise sur pied 

d’ateliers d’éducation populaire.  

 

Le lundi 3 mai en avant-midi, le comité Semaine de la dignité a présenté un atelier de 

formation sur le thème 40 ans, 40 luttes! afin que les membres puissent mettre en 

perspective nos revendications actuelles à la lumière des luttes menées par les 

personnes assistées sociales par le passé.  

 

La même journée en après-midi, nous nous sommes retrouvé.e.s dans le cadre des 

célébrations autour du 30e anniversaire du GRFPQ et du 40e anniversaire du FCPASQ 

pour un atelier-discussion sur le thème « Bons coups dans le mouvement des personnes 

assistées sociales ». Nous avons alors échangé sur de beaux moments forts de notre 

histoire où les personnes assistées sociales avaient été inspirantes, impressionnantes, à 

l’avant-scène. Une trentaine de personnes étaient présentes pour les deux activités de la 

journée. 

 

Le jeudi 6 mai en après-midi, nous nous sommes retrouvé.e.s pour le lancement des 

capsules vidéo du GRFPQ sur le thème L’aide sociale, ça fait mal! Une trentaine de 

personnes ont participé cette activité de discussion avec les expert.e.s ayant pris la parole 

dans les capsules. 

COVID-19 

La crise de COVID-19 se poursuivant, le FCPASQ a maintenu sa priorité de diffusion et 

de vulgarisation de l’ensemble des mesures d’assouplissements mises de l’avant par le 

MTESS. À l’aide de vignettes explicatives sur les réseaux sociaux, le FCPASQ a 

largement diffusé ces mesures, qui ont été très peu diffusées par le MTESS. Nous avons 

également mis les personnes assistées sociales au cœur de nos actions, que ce soit lors 

des rencontres avec le ministre Jean Boulet ou dans nos représentations publiques et 

médiatiques.   
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REPRÉSENTATIONS AUPRÈS DE DÉCIDEURS 

PUBLICS 

Représentations auprès de représentants de l’administration publique 

et parapublique 

Nous avons été actif au sein de la Coalition pour l’accès aux services dans les Centres 

locaux d’emploi (CASC). Rappelons que la CASC rencontre habituellement les hauts 

fonctionnaires du MTESS deux fois par année dans le but d’améliorer des situations 

administratives problématiques à l’aide sociale. Cette année, la CASC a maintenu des 

rencontres plus fréquentes pour suivre les enjeux liés à la COVID-19. Elle a travaillé 

notamment à la réinstauration des assouplissements mis en place durant la première 

vague de COVID-19 concernant la remise de documents en personne, la reconduction 

automatique de contraintes sévères à l’emploi et les correspondances inadaptées envers 

les prestataires. La permanence du FCPASQ a participé à 7 rencontres de la CASC cette 

année. 

Représentations dans le cadre de consultations de projets de loi 

Dans le cadre du projet de loi 84 : Loi visant à aider les personnes victimes d’infractions 

criminelles et à favoriser leur rétablissement, le FCPASQ s’est impliqué au sein d’une 

coalition composée de victimes, de juristes expert.e.s et d'associations de défense des 

droits des victimes pour demander des amendements afin que la réforme du programme 

d’IVAC ne vienne pas nuire à des droits déjà acquis dans la loi actuelle. Le FCPASQ était 

principalement présent afin de faire valoir la réalité des personnes assistées sociales 

présentement coupées parce qu’elles reçoivent des indemnisations par le programme 

d’IVAC. 

Rencontres avec le Ministre du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité 

sociale et son attaché politique 

Nous avons rencontré le Ministre du Travail de l’Emploi et de la Solidarité sociale à trois 

reprises.  

 

Le 13 octobre 2020, nous avons informé le ministre de l’existence d’une disposition du 

règlement à l’aide sociale, le Programme d’aide financière d’urgence (PAFU), permettant 

d’assouplir certains règlements de l’aide financière de dernière recours en période de 

crise. Nous l’avons incité à utiliser le PAFU pour faciliter l’accès à l’aide financière de 
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dernier recours aux chômeurs et chômeuses ayant perdu leur emploi temporairement à 

cause de la COVID-19. 

 

Le 17 mars 2021, nous avons demandé au ministre une aide d’urgence pour soutenir les 

personnes assistées sociales durant la crise pandémique. Nous avons aussi réitéré notre 

suggestion de mettre en place le PAFU pour soutenir les chômeurs et chômeuses 

pandémiques. Nous avons enfin demandé une annonce claire de sa part pour rassurer 

les personnes assistées sociales touchées par la menace de double réclamation de la 

PCU. 

 

Le 17 juin 2021, nous avons demandé la reconduction des mesures d’assouplissement 

au-delà du 30 juin 2020 et nous avons réitéré l’importance de régler rapidement le dossier 

des réclamations de la PCU. 

 

Le FCPASQ a aussi obtenu des rencontres téléphoniques régulières avec l’attaché 

politique du ministre Jean Boulet. 11 rencontres se sont tenues au cours de l’année. Elles 

ont tout d’abord permis d’obtenir des précisions sur l’application des contrôles et des 

assouplissements aux règlements durant les deuxièmes et troisièmes vagues de COVID-

19, précisions qui ont été transmises aux groupes membres et alliés du FCPASQ afin de 

faciliter la défense individuelle de droits. Elles ont ensuite permis d’informer l’attaché 

politique des situations problématiques, par exemples liées au risque de double 

réclamation des prestations de PCU reçues par des personnes assistées sociales ou 

encore au prélèvement de montants sur le crédit d’impôt pour solidarité malgré le 

moratoire sur ces prélèvements, et de faire pression pour que ces dossiers soient réglés 

rapidement. 
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PARTICIPATIONS EXTERNES 

Sorties publiques et présences médiatiques 

L’année 2020-2021 a été riche en sorties publiques et les médias ont donné de la visibilité à nos revendications à de multiples reprises. Le tableau 

suivant fait une synthèse de notre présence médiatique. 

 

Quand? Quoi? Où? Pourquoi?  Avec qui? 

01/10/2020 
Point de 

presse 
Facebook 

Revendiquer une aide d’urgence pour les 

personnes assistées sociales 

- Porte-paroles de l’opposition (solidarité sociale)  

- Collectif pour un Québec sans Pauvreté 

- COPHAN 

- SQDI 

- COSME 

01/10/2020 
Communiqué 

de presse 
 

Revendiquer une aide d’urgence pour les 

personnes assistées sociales 

- Porte-paroles de l’opposition (solidarité sociale)  

- Collectif pour un Québec sans pauvreté 

- COPHAN 

- SQDI 

- COSME 

01/10/2020 
Couverture 

journal 
L’Actualité Couverture de notre point de presse par l’Actualité  

5/10/2020 
Communiqué 

de presse 
 Revendiquer un moratoire sur les dettes de PCU 

Coalition composée de 13 organismes de défense 

de droits des personnes en situation de pauvreté 

5/10/2020 Entrevue 
Concordia 

Broadcast 
Revendiquer un moratoire sur les dettes de PCU  

5/10/2020 Entrevue 107,7 Estrie Revendiquer un moratoire sur les dettes de PCU  

5/10/2020 Entrevue Noovo Revendiquer un moratoire sur les dettes de PCU  

5/10/2020 
Couverture 

journal 

Journal de 

Montréal 
Revendiquer un moratoire sur les dettes de PCU 

Porte-paroles de la coalition d’organismes de lutte 

à la pauvreté portant la revendication 

5/10/2020 
Couverture 

journal 

La Nouvelle 

Union 
Revendiquer un moratoire sur les dettes de PCU  
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5/10/2020 
Couverture 

journal 
La Presse Revendiquer un moratoire sur les dettes de PCU  

6/10/2020 Pétition La Presse 
Revendiquer la distribution de couvre-visages 

pour les personnes en situation de pauvreté 
 

16/11/2020 
Communiqué 

de presse 
 

« L’obsession de l’équilibre budgétaire se fait au 

détriment du communautaire » 
 

26/11/2020 
Point de 

presse 

Présentiel 

(bureaux du 

MTESS à 

Québec) 

Revendiquer la mise à jour des programmes 

d’assistance sociale selon la MPC révisée  
- Collectif pour un Québec sans pauvreté 

- FRAPRU 

07/12/2020 
Lettre 

ouverte 

Journal de 

Montréal, 

TVA 

Nouvelles 

« Où est l’aide d’urgence pour les personnes 

assistées sociales? » 
- 15 organismes membres et alliés (rédaction) 

- 24 groupes communautaires (signature) 

08/12/2020 
Communiqué 

de presse 
 

Réaction au démantèlement du campement 

Notre-Dame sous surveillance policière 
 

17/12/2020 
Communiqué 

de presse 
 

« Protéger les victimes d’actes criminels… sauf si 

elles sont à l’aide sociale? » 
 

20/12/2020 
Lettre 

ouverte 

Journal de 

Montréal, 

TVA 

Nouvelles 

« Le Gouvernement du Québec se fait de l’argent 

sur le dos des pauvres » 
 

01/01/2021 
Communiqué 

de presse 
 

Critique des faibles augmentations des 

prestations d’assistance sociale et du salaire 

minimum pour 2021 

 

21/01/2021 
Communiqué 

de presse 
 

« Les personnes assistées sociales méritent plus 

que des miettes » 
 

22/01/2021 
Communiqué 

de presse 
 

Dénoncer les angles morts de la réforme de 

l’IVAC 
 

12/02/2021 
Point de 

presse 

Facebook 

live 
Revendiquer l’abolition de la notion de vie maritale 

- Porte-paroles de l’opposition (solidarité sociale)  

- Collectif pour un Québec sans pauvreté 
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12/02/2021 Entrevue 

Radio-

Canada 

télévision 

(Montréal) 

Revendiquer l’abolition de la notion de vie 

maritale, aide d’urgence pour les personnes 

assistées sociales 

 

13/02/2021 
Couverture 

journal 
Le Devoir 

« Des personnes assistées sociales dans une 

situation plus précaire que jamais » 
 

15/02/2021 
Communiqué 

de presse 
 « Le droit d’aimer; de s’entraider »  

19/03/2021 
Reportage 

télévisé 

Téléjournal 

Radio-

Canada 

(Québec) 

Dénoncer l’absence d’aide d’urgence pour les 

personnes assistées sociales durant la pandémie 
 

19/03/2021 
Point de 

presse 

Facebook 

live 

Dénoncer l’absence d’aide d’urgence pour les 

personnes assistées sociales durant la pandémie 

- Porte-paroles de l’opposition (solidarité sociale)  

- Collectif pour un Québec sans pauvreté 

 

22/03/2021 
Entrevue 

radio 

Country 

Pop 

Shawinigan 

Dénoncer l’absence d’aide d’urgence pour les 

personnes assistées sociales durant la pandémie 
 

23/03/2021 
Communiqué 

de presse 
 

Présenter la campagne de vignettes 40 ans, 40 

luttes! du FCPASQ et la campagne vidéo L’aide 

sociale, ça fait mal! du GRFPQ 
- GRFPQ 

14/04/2021 
Lettre 

ouverte 

Journal de 

Montréal 

« Pour les assistés sociaux : le budget de 

l’hypocrisie et de l’indifférence » 
 

05/05/2021 
Communiqué 

de presse 
 

« 48e Semaine de la dignité des personnes 

assistées sociales du Québec – Après 40 ans, un 

Revenu social universel garanti, ça presse! » 

 

05/05/2021 
Point de 

presse 

Présentiel 

(Assemblée 

nationale) 

Célébrer la 48e Semaine de la dignité des 

personnes assistées sociales et interpeller les 

élu.e.s québécois.e.s quant à leur manque 

d’ambition dans la lutte à la pauvreté 
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Formations et présentations externes 

• 21 avril 2021 : « Le Revenu social universel garanti au FCPASQ », présentation 

de Jean-Philippe Benjamin, porte-parole du FCPASQ, lors d’un webinaire organisé 

par Parole d’ExcluEs. 

• 4 mai 2021 : « FCPASQ, Revenu de base et RSUG », présentation de Stéphane 

Handfield, porte-parole du FCPASQ, lors de la journée de réflexion régionale 

Pauvreté en temps de crises: comment s’en sortir?, organisée par la TROVEP 

Montérégie. 

 

Soutien aux regroupements alliés  

• RODCD : Une représentante du FCPASQ a participé à l’Assemblée générale 

spéciale qui s’est tenue le 25 novembre 2020. 

• CQMMF : Le FCPASQ a appuyé et signé les revendications de la Marche 2020. 

• ADDS Rive-Sud : Maryane Daigle et Stéphane Handfield ont assisté à la formation 

virtuelle « Démystifier l’aide sociale » le 21 octobre 2020. 

• OPDS : Maryane Daigle, Audrey Hébert et Stéphane Handfield ont assisté à la 

formation virtuelle « L’aide sociale critiquée » le 21 juin 2021. 

• RQ-ACA : Le FCPASQ a participé à 3 rencontres de membres, 2 rencontres et 

comités et à l’AGA. 

• Ligue des droits et libertés : Le FCPASQ a assisté à trois webinaires à l’hiver et au 

printemps 2021 dans la série Droits humains et COVID-19 : Quelles perspectives?: 

« L’État face aux vulnérabilités »,  « État d’urgence et effritement de la 

démocratie » et « Le droit à la protection sociale : un droit nouveau? ». 

 

Facebook 

Depuis la crise sanitaire, les réseaux sociaux sont un réseau de diffusion et de contact 

sans précédent pour le FCPASQ. Nous utilisons cette plateforme pour dénoncer l’inaction 

du gouvernement, vulgariser les informations sur l’aide sociale et valoriser la parole des 

personnes assistées sociales.  

Nos campagnes ont bien fonctionné et nous ont permis d’augmenter notre visibilité. Le 

nombre d’abonné-e-s à notre page Facebook a continué de croître, passant de 2 470 à 

2 879 au courant de l’année, soit une augmentation de 16,6%. 
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• Campagne de mèmes 

Une manière simple et accessible de présenter nos critiques et revendications qui a été 

mise de l’avant cette année est l’utilisation de mèmes. Le Comité Luttes nous a alimenté 

toute l’année avec ces images satiriques, qui ont brisé tous les records de visibilité de la 

page du FCPASQ. En voici quelques exemples : 
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• Vignettes informatives 

Notre page Facebook a aussi été utilisée pour partager de manière accessible les 

nouvelles mesures d’accommodements adoptées par le Ministère du Travail, de l’Emploi 

et de la Solidarité sociale durant la COVID-19. Ces vignettes ont été largement republiées 

par des groupes alliés et ont permis de compenser, en partie, le manque complet 

d’information sur ces questions de la part du MTESS. En voici quelques exemples : 

Activités sociales 

Les préparatifs pour les célébrations du 30e anniversaire du Groupe de recherche et de 

formation sur la pauvreté au Québec et du 40e anniversaire du Front Commun des 

Personnes Assistées Sociales du Québec se sont poursuivis toute l’année. 

Malheureusement, l’événement a été continuellement repoussé à cause des vagues 

successives de COVID-19. Préparez-vous, on se retrouve dès que possible pour cet 

événement festif et militant!  
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RÉALISATIONS DES COMITÉS 

Comité Femmes 

Le Comité Femmes 2020-2021 était composé de 4 membres : L’Action Plus Brome-

Missisquoi, le Groupe Ressource Plateau-Mont-Royal, l’ODDS Richelieu et ROSE du 

Nord. Le Comité s’est réuni virtuellement à 7 reprises durant l’année. 

 

Le Comité Femmes s’est concentré sur la réalisation de deux objectifs principaux durant 

l’année 2020-2021 : 

• Le Vivre-ensemble au FCPASQ 

Le code de vie ayant été accepté sous conditions de quelques modifications à 

l’AGA du 19 septembre 2021, il a été retravaillé de manière importante afin d’être 

plus accessible. Il s’intitule désormais Le Vivre-ensemble au FCPASQ et a été 

présenté au camp de formation le 24 mars 2021. 

 

• Vie maritale 

Le Comité Femmes a poursuivi ses efforts de faire pression sur le gouvernement 

afin de faire reconnaître l’importance d’un chèque par personne. La conférence de 

presse du 12 février 2021 a permis de réitérer l’importance de cette revendication. 

 

Comité Luttes 

Le Comité Luttes 2020-2021 était composé de 9 membres : l’Action populaire Rimouski-

Neigette, l’ADDS Rive-Sud, l’ADDS Vallée de l’Or, le GRPMR, l’ODDS du Richelieu, 

l’OPDS Valleyfield, REPAS Rouyn-Noranda, le RASST et ROSE du Nord. Le Comité s’est 

réuni virtuellement à 11 reprises durant l’année. 

 

Le Comité Luttes s’est concentré sur 4 fronts principaux pour l’année 2020-2021 : la 

représentation médiatique, la représentation politique, la campagne de mèmes et la 

campagne sur l’élargissement du Revenu de base. 

 

• Représentations médiatiques 

Tout au long de l’année, le Comité Luttes a soutenu la permanence et les porte-paroles 

(salarié.e.s ou non) du FCPASQ dans la préparation aux diverses sorties médiatiques en 

lien avec nos revendications. En plus de définir les thèmes à aborder durant ces sorties, 

le comité a rédigé cinq lettres ouvertes afin de faire connaître nos revendications. Cette 

année, le comité Luttes a surtout revendiqué une aide d’urgence pour les personnes 
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assistées sociales et la fin de la menace de double réclamation pour les personnes 

assistées sociales ayant touché de la PCU. L’absence d’aide d’urgence pour les 

personnes en situation de pauvreté a notamment été mise de l’avant à travers une 

campagne d’affichage de pancartes mettant en scène des politiciens-autruches qui se 

mettent la tête dans le sable face à la pauvreté.  

 

• Représentations politiques 

Le Comité Luttes a soutenu la permanence dans ses rencontres avec le ministre du 

Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale ainsi qu’avec son attaché politique. Les 

principaux thèmes à discuter, surtout liés aux assouplissements mis en place durant la 

COVID-19, étaient élaborés par le Comité Luttes. 

De la même manière, le Comité Luttes a aussi alimenté la participation du FCPASQ à la 

CASC. 

 

• Campagne de mèmes 

Pour rejoindre la population durant le confinement, le Comité Luttes a mis sur pied une 

campagne de mèmes pour produire des images présentant nos revendications de 

manière simple et accessible. Ces images ont été partagées tout au long de l’année sur 

la page Facebook du FCPASQ. 

 

• Campagne sur l’élargissement du Revenu de base 

Le comité Luttes a mis à jour et complété notre argumentaire sur l’élargissement du 

Revenu de base, et a jeté les bases pour la mise sur pied d’une coalition nationale Revenu 

de base pour l’année 2020-2021. Une déclaration a été rédigée et devrait être mise en 

ligne sur notre site web à la rentrée 2021. 

 

Comité de la 48e Semaine de la dignité des personnes assistées 

sociales du Québec 

Le Comité de la 48e Semaine de la dignité des personnes assistées sociales du Québec 

était composé de 3 membres : l’Action populaire Rimouski-Neigette, l’ADDS QM et 

l’ODDS du Bas-Richelieu. Le Comité s’est réuni virtuellement à 10 reprises durant 

l’année. 

 

En plus de l’organisation et la coordination de la 48e SDPASQ (voir section ci-haut), le 

comité a créé une campagne de vignettes intitulée 40 ans, 40 luttes! présentant un 

historique des luttes des personnes assistées sociales au Québec depuis la mise sur pied 
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de l’aide sociale jusqu’à aujourd’hui. 42 vignettes ont été écrites par le comité et mises en 

ligne du 23 mars au 8 mai 2021 sur la page Facebook du FCPASQ. 

 

Le comité a aussi mis sur pied et présenté un atelier de formation, lui aussi intitulé 40 ans, 

40 luttes!, visant à éclairer le mouvement actuel de défense des droits et nos projets futurs 

à partir des luttes passées présentées dans les vignettes. 

 

Enfin, afin de protéger les participant.e.s aux activités locales de la Semaine de la dignité 

et d’accroître la visibilité du FCPASQ, le comité a acheté des masques réutilisables avec 

le logo du FCPASQ qui ont été envoyés aux groupes membres. 

 

Comité juridique 

Le Comité Juridique 2020-2021 était composé de 4 membres : l’Action populaire 

Rimouski-Neigette, le Groupe Ressource Plateau-Mont-Royal, l’Action Dignité 

Lanaudière et l’ADDS QM. Le Comité s’est réuni virtuellement à 8 reprises durant l’année. 

 

• Suivi de la réforme de l’IVAC 

Le 10 décembre 2020, le Ministre de la Justice Simon Jolin-Barette a présenté le Projet 

de Loi 84 : Loi visant à aider les personnes victimes d’infractions criminelles et à favoriser 

leur rétablissement. Comme les prestations d’aide sociale sont souvent retirées en tout 

ou en partie aux personnes recevant des indemnisations de victimes d’actes criminels 

(IVAC), le Comité Juridique a suivi cette réforme de près pour comprendre les impacts 

potentiels sur ces personnes. Le Comité s’est impliqué dans un groupe composé de 

victimes, de juristes expert.e.s et d'associations de défense des droits des victimes pour 

demander des amendements afin que la réforme du programme d’IVAC ne vienne pas 

nuire à des droits déjà acquis dans la loi actuelle. 2 communiqués de presse ont été 

signés avec ce groupe, et un communiqué de presse a été publié par le FCPASQ. 

 

• Foire aux questions (FAQ) 

Comme les mêmes questions reviennent souvent dans la défense individuelle de droits, 

le Comité juridique a pris l’initiative de mettre sur pied une FAQ commune au FCPASQ 

sur l’aide de dernier recours. Six volets ont déjà été rédigés : les héritages, faire une 

demande à l’aide sociale, les gains de travail permis, les contraintes sévères et le 

programme de Solidarité sociale, se protéger des demandes de réclamation erronées, les 

recours à l’aide sociale.  
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À noter que la campagne Pauvre+Captif a été au ralenti cette année considérant les 

restrictions sur les déplacements internationaux. Le Comité Juridique a tout de même été 

présent à chacune des réunions et a signé deux lettres ouvertes pour sensibiliser à 

l’injustice des restrictions des séjours hors-Québec pour les personnes assistées 

sociales. 

 

Du côté du suivi du programme Objectif emploi qui était prévu cette année, le rapport 

ministériel a été plutôt décevant et n’a pas vraiment permis de conclure quoi que ce soit. 

De plus, comme très peu de pénalités sont appliquées, c’est finalement une lutte politique 

plutôt que juridique. 

 

Comité de coordination 

Le Comité de coordination était composé de 4 membres : l’ADDS QM, l’ADDS Rive-Sud, 

le RASST et le REPAS. Le Comité s’est réuni virtuellement à 13 reprises durant l’année. 

 

Le Coco, comme on l’appelle affectueusement, s’est impliqué pour soutenir la 

permanence, qui manquait de temps avec la multiplication des représentations 

nécessaires pour suivre les enjeux liés aux deuxièmes et troisièmes vagues de COVID-

19. Un sous-comité Finances a notamment été mis sur pied, et le Coco a assuré plusieurs 

représentations médiatiques et politiques et a soutenu l’animation virtuelle du camp de 

formation et des activités de la Semaine de la dignité. Le Coco a aussi participé 

activement à l’embauche et à l’évaluation des 2 nouveaux employés de la permanence. 
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LISTE DES MEMBRES 
 

• Action Dignité Lanaudière 

• Action Plus Brome-Missisquoi 

• Action Populaire Rimouski-Neigette 

• ADDS Kamouraska 

• ADDS MM 

• ADDS QM 

• ADDS Rive-Sud 

• ADDS Vallée de l’Or 

• BRAS Villeray 

• Comité des Sans emploi de Pointe Saint-Charles (S) 
• Droits devant (S) 
• ExAequo (S) 
• Groupe Ressource Plateau-Mont-Royal 

• Inclusion 

• ODAS 

• ODDS Bas-Richelieu 

• OPDS Valleyfield 

• Projet Genèse (S) 
• RASS Témiscouata  

• RDAS Mont-Laurier 

• REPAS de Rouyn-Noranda 

• REST Témiscamingue (S) 
• ROSE du Nord 

• Welfare Rights Committee (S) 

 

(S) = Membres sympathisants 
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C : admin@fcpasq.qc.ca 

 

fcpasq.qc.ca 
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